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Положение  

об организации общественно-политической работы 

в Государственном дошкольном образовательном учреждении 

детский сад № 1 Московского района Санкт-Петербурга 

 

1. Общие положения 

1.1.Организация общественно-политической работы в ДОУ регулируется: 

 Конституцией Российской Федерации. 

 Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации».  

 Стратегией национальной безопасности РФ, утвержденной Указом Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 г. № 400. 

 Основами государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, утвержденных Указом Президента 

Российской Федерации от 09.11.2022  № 809 

 Указом Президента Российской Федерации от 17.10.205 № 752 «О мерах по 

совершенствованию общественно-политической работы в федеральных государственных 

органах» 

 Приказом Министерства образования и науки РФ от 17.10.2013 №1155 «Об 

утверждении Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования». Стандарт представляет собой совокупность обязательных требований к 

дошкольному образованию (к структуре программы и её объёму, условиям реализации и 

результатам освоения программы).   

 Локальными актами ДОУ — Положением о дошкольном образовательном 

учреждении, которое определяет цели, задачи и функции детского сада, его имущество и 

средства, обозначает организационную деятельность.  

 Иные нормативные правовые акты по вопросам организации общественно-

политической работы. 

1.2.  Общественно-политическая работа проводится с сотрудниками ГБДОУ 

детский сад № 1 Московского района Санкт-Петербурга. 

 

2. Основные цели общественно-политической работы. 

 

2.1.Создание условий для развития ГБДОУ детский сад № 1 Московского района 

Санкт-Петербурга. 

2.2. Эффективное противодействие социокультурным угрозам, деструктивной 

идеологии, а также деструктивному информационно-психологическому 

воздействию. 

2.3.Повышение эффективности деятельности ГБДОУ детский сад № 1 Московского 

района Санкт-Петербурга, в том числе путем формирования у сотрудников ДОУ 



мотивации к высокопрофессиональному и самоотверженному труду, ориентации 

по на согласованную работу в коллективе, ответственного подхода к исполнению 

своих должностных обязанностей. 

2.4.Усиление роли ГБДОУ детский сад № 1 Московского района Санкт-Петербурга в 

укреплении общественно-политической стабильности в округе и повышение 

уровня доверия граждан к ГБДОУ детский сад № 1 Московского района Санкт-

Петербурга, ее должностным лицам и функционированию системы публичной 

власти. 

 

3. Основные задачи общественно-политической работы. 

 

3.1. Реализация в пределах компетенций ГБДОУ детский сад № 1 Московского района 

Санкт-Петербурга направлений внутренней политики, определяемых губернатором 

Санкт-Петербурга, документов стратегического планирования и решений 

губернатора Санкт-Петербурга, затрагивающих вопросы обеспечения 

общественно-политической стабильности. 

3.2.Формирование и поддержание у сотрудников высоких морально-политических и 

психологических качеств, чувства ответственности за судьбу Отечества, 

укрепление патриотизма и российской гражданской идентичности, обеспечение 

глубокого понимания и ответственности за политику, проводимую государством. 

3.3. Патриотическое, духовно-нравственное и общественно-политическое 

просвещение сотрудников. 

3.4.Профилактика противоправного поведения сотрудников, обеспечение соблюдения 

ими законности. 

3.5.Обеспечение соблюдения сотрудниками служебной (трудовой) дисциплины и норм 

профессиональной этики. 

3.6. Противодействие распространению среди сотрудников, иных лиц деструктивной 

идеологии, а также их защита от деструктивного информационно-

психологического воздействия. 

3.7. Сплочение коллектива ГБДОУ детский сад № 1, содействие формированию 

благоприятного психологического климата. 

3.8.Мониторинг духовно-нравственного, морально-политического и психологического 

состояния сотрудников. 

3.9.Подбор, обучение и расстановка кадров для осуществления общественно-

политической работы. 

3.10. Мониторинг, анализ и прогнозирование развития общественно-

политической ситуации в сфере деятельности ГБДОУ детский сад № 1. 

3.11. Содействие повышению удовлетворенности граждан результатами работы 

органов местного самоуправления и доверия к ним. 

 

4. Основные принципы общественно-политической работы. 

 

4.1. Комплексный подход к осуществлению общественно-политической работы. 

4.2.Систематическое планирование общественно-политической работы и мониторинг 

ее состояния. 

4.3. Непрерывность и своевременность проведения мероприятий в рамках 

общественно-политической работе со служащими и работниками, иными лицами. 

4.4. Проактивный и индивидуальный подход к общественно-политической работе со 

служащими и работниками, иными лицами. 

 

5. Порядок формирования общественно-политической работы. 

 



5.1.Руководство общественно-политической работой осуществляет заведующий 

ГБДОУ детский сад № 1 (далее – уполномоченное лицо). 

5.2.Функциями уполномоченного лица являются: 

5.2.1. Обеспечение организации общественно-политической работы в ГБДОУ 

детский сад № 1; 

5.2.2. Организация взаимодействия с Администрацией Московского района по 

вопросам общественно-политической работы; 

5.2.3. Подготовка проектов управленческих решений по вопросам общественно-

политической работы и обеспечение реализации таких решений; 

5.2.4. Обобщение и представление руководству материалов, касающихся выполнения 

ГБДОУ детский сад № 1 задач общественно-политической работы, оценки ее 

состояния и определения направлений ее совершенствования; 

5.2.5. Планирование, анализ и прогнозирование в пределах компетенции ГБДОУ 

детский сад № 1 развития ситуации в сфере общественно-политической работы; 

5.2.6. Организация аналитического, информационного и методического 

сопровождения выполнения задач общественно-политической работы; 

5.2.7. Организация подбора и обучения сотрудников для осуществления 

общественно-политической работы; 

5.2.8. Анализ и планирование перспективных потребностей в кадрах для 

осуществления общественно-политической работы с учетом уровня их 

квалификации; 

5.2.9. Подготовка предложений по повышению эффективности выполнения задач 

общественно-политической работы и деятельности уполномоченных лиц; 

5.2.10. Проведение и участие в проектах общественно-политической направленности 

служащих и работников; 

5.2.11. Составление отчетов и подготовка иных материалов по вопросам общественно-

политической работы для представления в Администрацию Московского 

района Санкт-Петербурга; 

5.2.12. Обеспечение межведомственного взаимодействия по вопросам общественно-

политической работы; 

5.2.13. Взаимодействие с общественными организациями муниципального округа 

«Пулковский меридиан» и другими юридическими лицами, а также с 

гражданами; 

5.2.14. Принятие своевременных мер реагирования при поступлении от служащих и 

работников вопросов, касающихся общественно-политической работы. 

5.3. Уполномоченное лицо в праве привлекать к выполнению задач общественно-

политической работы иных должностных лиц ГБДОУ детский сад № 1. 

5.4.Уполномоченное лицо для выполнения задач общественно-политической работы 

может взаимодействовать с органами публичной власти, в том числе с иными 

органами местного самоуправления, органами государственной власти, 

общественными организациями и другими юридическими лицами, а также с 

гражданами. 

5.5.Общественно-политическая работа может быть организована в рамках ежегодных, 

ежеквартальных, еженедельных и иных регулярно проводимых мероприятий, а 

также мероприятий, проведение которых обусловлено необходимостью 

своевременного реагирования на изменение общественно-политической 

обстановки. 

5.6.Уполномоченное лицо с целью выработки соответствующих рекомендаций, 

принятия решения по проведенному анализу и изучению общественного мнения, 

имеет право инициировать образование временных или постоянных рабочих групп. 
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